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VOORWOORD

Het bestuur presenteert hierbij de jaarrekening over het boekjaar 2025
Het was weer een geslaagd verenigingsjaar met veel leuke en interessante activiteiten. We hebben ook weer meer
leden mogen verwelkomen, zelfs meer dan we verwacht hadden.

Het boekjaar sluiten we af met een negatief resultaat van € 23.239 t.o.v. de begrote € 9.750,00 positief. Voor een
deel is dit verlies toe te schrijven aan het organiseren van gratis activiteiten op de campus voor onze leden en
mogelijke nieuwe leden. En daarnaast ook de gestegen kosten. In 2025 hebben we in goed overleg besloten om de
so0s niet langer meer aan te bieden als een Prometheus-activiteit en is deze als zelfstandige organisatie verder
gegaan. Het saldo dat voor de soos gereserveerd stond was afkomstig uit het voormalige Prometheus Plus budget.
Het restant van dit saldo € 18.233 is een eenmalige afboeking.

Het eigen vermogen is toereikend om het negatieve resultaat te kunnen opvangen.

Het college van bestuur heeft de bijdrage voor Prometheus in 2025 gelijk gehouden op € 50.000. Vanuit het bestuur
en namens de leden willen wij het college van bestuur voor hun bijdrage bedanken. Daarbij spreken we ook de hoop
uit dat dit bedrag met het oog op stijgende kosten voortaan geindexeerd zal worden.

In 2025 hebben we minder verre buitenlandreizen georganiseerd dan het jaar daarvoor. Daardoor is het resultaat op
de reizen ook lager dan in 2024. De reizen blijven nog steeds een activiteit waar veel belangstelling voor is.

Ons ledenaantal is weer toegenomen. Naast meer inkomsten betekent dat ook meer deelnemers aan onze
campusactiviteiten en workshops. Voor een groot aantal van de campusactiviteiten vragen we geen bijdrage aan
onze leden. Bij meer belangstelling en inschrijvingen zien we de kosten daarvoor ook toenemen.

Het blijft altijd lastig om in te schatten hoeveel leden belangstelling voor een bepaalde activiteit zullen hebben in een
komend jaar. Daardoor zullen de detailresultaten elk jaar weer afwijken (0.a. met de begroting). Op totaalniveau zal
altijd worden getracht het beoogde resultaat te behalen. Voor 2026 is er een begroting opgesteld met een negatief
resultaat van € 9.450,00 waardoor het eigen vermogen zal afnemen. Het afgelopen jaar hebben we een negatief
resultaat behaald waardoor het eigen vermogen is afgenomen. In de eerste helft van het jaar staan ook nog een
aantal grote en dure activiteiten op het programma, daar is in de begroting rekening mee gehouden. Daarnaast zijn
onze reserves in januari 2026 ook weer aangevuld, waardoor we nog steeds voldoen aan onze eis om minimaal €
50.000 te hebben voor calamiteiten.

2025 was ook het eerste jaar dat we volledig gebruik hebben gemaakt van de nieuwe webshop. We merken dat het
voor sommige leden soms nog steeds wennen is. In 2025 stonden ook al veel activiteiten voor 2026 open voor
inschrijvingen, wat terug te zien is op de balans. Het automatiseren van de facturen voor onze leden waarvan de
contributie niet op het salaris ingehouden kan worden heeft ons ook veel gebracht. Het is voor mij en de
eventmanagers beter te zien wie er al betaald heeft en we hoeven niet meer zelf de facturen aan te maken en te
versturen.

De vereniging staat er financieel goed voor. Het vermogen is op dit moment toereikend genoeg om
exploitatietekorten te kunnen opvangen.

Een aanbevolen minimum om calamiteiten te kunnen opvangen is € 50.000. Hier zal het bestuur ook aan vasthouden
De waarderingsgrondslagen vertellen onder andere iets over de waarde van het Eigen Vermogen. Deze grondslag
geeft dus aan waar dit Eigen Vermogen voor staat.

Een woord van dank aan alle leden en vrijwilligers van onze vereniging voor hun bijdragen en ondersteuning in het
afgelopen jaar.

Tevens wil ik Jackie Frew bedanken voor haar enorme inzet en enthousiasme om dit jaarverslag te kunnen

Namens het bestuur,
De penningmeester,

Udo Ouwerkerk
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WAARDERINGSGRONDSLAGEN

Materiele vaste activa

De materiele vaste activa worden gewaardeerd tegen de aanschafwaarde verminderd
met de lineaire afschrijving. De afschrijving in procenten wordt gebaseerd op de
verwachte levensduur van de betreffende activa.

Voorraden
De eventueel onder deze post opgenomen voorraden zijn gewaardeerd tegen de historische kostprijs.

Vermogen
Het vermogen is opgebouwd uit de resultaten over de afgelopen jaren en dient als buffer
voor het opvangen van exploitatietekorten c.q. voor de continuiteit van de vereniging.

Bestemde reserves/voorzieningen

Voor bepaalde doelstellingen kunnen bedragen worden gereserveerd. Het saldo van deze
posten staat binnen de doelstellingen van de vereniging ter beschikking van het bestuur.
Reserves behoren tot het eigen vermogen. Voorzieningen zijn met redelijke zekerheid te
verwachten verliesposten. Hiermee wordt het zogenaamde "voorzichtigheidsbeginsel"
toegepast. Dit is niet meer of minder dan op een verantwoorde manier inspelen op de toekomst.

Overige activa en passiva
De overige activa en passiva zijn tegen actuele waarde opgenomen.

Grondslagen van de resultaatbepaling

Baten en lasten worden toegerekend aan het boekjaar waarop deze betrekking hebben.
De bijdragen van de leden worden verantwoord in het boekjaar waarin deze zijn
ontvangen en/of zijn toegezegd.
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BALANS 2025

Per 31-12-2025

ACTIVA
Voorraden
Debiteuren
Overige activa
Liquide middelen

Totaal activa

PASSIVA
Vermogen
Voorzieningen

Overlopende passiva

Totaal passiva

[ONONONO)

ah

a day

2025

50

119,424
65,032

184,505

47,553

136,953

184,505

[(ONONONW

a

(OO

2024

50

43,859
81,274

125,184

70,791

54,393

125,184

[ONONW)

2023

50

19,683
125,766

145,499

82,262

63,237

€ 145499
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STAAT VAN BATEN EN LASTEN 2025
Over de periode 1 januari 2025 t/m 31 december 2025

Begroting Realisatie Realisatie
2025 2025 2024

BATEN
Programma activiteiten:
Reizen Prometheus 150,000 123,728 225,727
Bus- en dagtochten 14,000 15,748 10,438
Gezinsactiviteiten 8,000 7,614 7,751
Workshops 9,000 13,828 7,831
Campusactiviteiten 10,000 15,763 8,464
Sportactiviteiten 10,000 13,894 3,708
Voorstellingen 24,000 41,132 28,670
Bioscoopkaarten 8,000 6,673 7,830
sub totaal opbrengsten activiteiten 233,000 238,378 300,418
Bijdragen:
Bijdrage TU Delft 50,000 50,000 50,000
Contributie leden 70,000 72,554 69,606
Overige opbrengsten 250 591 449
sub totaal overige baten 120,250 123,146 120,056
Diverse baten:
Schenking - 727
[TOTAAL BATEN 353,250 361,524 421,201
LASTEN
Programma activiteiten:
Reizen Prometheus 160,000 135,189 239,853
Bus- en dagtochten 16,000 21,434 12,859
Gezinsactiviteiten 17,000 13,173 16,454
Workshops 19,000 29,329 18,223
Campusactiviteiten 30,000 53,350 40,413
Sportactiviteiten 12,000 26,523 10,748
Voorstellingen 45,000 55,800 55,939
Soos - 18,647 2,299
Bioscoopkaarten 10,000 9,079 9,853
sub totaal programma activiteiten 309,000 362,525 406,641
Algemene kosten:
Inval en uitzendkrachten 4,000 - -
Opleidingen/cursussen 2,000 - -
Bank en verzekering 4,500 2,851 4,299
Begeleiderskosten - 409 -
Klankbordgroep - - -
Ledenwerving 2,000 431 182
Representatie- Promotie - Advertentiekosten 3,000 1,366 2,763
Algemene kosten (kantoorart.etc.) 7,000 7,099 5,313
Ledenadmin & webshop (onderhoud, ontwikkelingen) 5,000 5,391 14,973
Overige 2,000 261 261
Bestuur 5,000 4,430 4,108
sub totaal algemene kosten 34,500 22,238 31,898
Bijzondere lasten/Dotaties reserves - -
[TOTAAL LASTEN 343,500 384,763 438,539
SALDO (het saldo komt ten laste/gunste van het vermogen) 9,750 23,239- 17,338-
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TOELICHTING OP DE BALANS 2025
ACTIVA

Materiele vaste activa
Afschrijvingen in verslagjaar

Totaal -
Voorraden
Voorraad 50
Totaal 50
Vlottende activa
Debiteuren 0
Totaal 0
Transitoria (overlopende activa)
Het betreft hier nog te ontvangen bedragen die betrekking hebben op 2025,
Daarnaast de vooruitbetaalde bedragen die betrekking hebben op 2026.
Specificatie overlopende activa
Te ontvangen bedragen 2025 (CvB)
Vooruitbetaalde kosten 2026 119,424
Totaal 119,424
Liquide middelen
Deze bestaan uit:
ING Rekening courant 33,078
RABO RC 17,310
RABO Reisrekening 13,740
RABO Kapitaalrekening 72
ING SPAAR 364
Kruisposten -
RABO Prometheus Plus -
Mollie 468
Totaal 65,032
|Totaal Activa 184,505 |
PASSIVA
Vermogen
Stand per 01-01-2026 exclusief resultaat verslagjaar 70,791
Reserves -
Saldo boekjaar 2025 23,239-
Totaal 47,553
Voorzieningen
Totaal -
Transitoria (overlopende passiva)
Het betreft hier nog te betalen rekeningen van 2024 welke betaald werden in 2025
Daarnaast ontvangsten voor 2025 die in 2024 reeds werden ontvangen.
Specificatie overlopende passiva
Vooruitontvangen bedragen 2026 133,384
Overig 2025 3,568
Diverse nog te betalen posten 2025
Totaal 136,953

|Totaal Passiva

184,505 |




Personeelsvereniging | Staff Association

8

GEDEELTELIJKE TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN

Reizen BATEN LASTEN Resultaat
Begroting Realisatie Begroting Realisatie Begroting Realisatie
Exploitatie reizen Prometheus | 150,000 123,728 160,000 135,189 10,000- 11,462-
Totaal 150,000 123,728 160,000 135,189 10,000- 11,462-
In 2025 waren er drie reisbestemmingen. In januari werd er gereisd naar Fuerteventura. In september stond een stedentrip met de trein naar

London op het programma. De belangstelling hiervoor was zo groot dat werd besloten twee reizen te organiseren, omdat een groep van meer dan
100 personen voor één reis niet haalbaar is. Vanuit middelen van de vereniging waren het vervoer naar het station en een bezoek aan de Houses

of Parliament inbegrepen.

In december werd een reis naar Marrakesh georganiseerd. Deze reis had een volle groep deelnemers en een mooi activiteitenprogramma.

Bus- en dagtochten/Voorstellingen/Familie - BATEN LASTEN Resultaat
activiteiten Begroting Realisatie Begroting Realisatie Begroting Realisatie
Bus- en dagtochten 14,000 15,748 16,000 21,434 2,000- 5,686-
Gezinsactiviteiten 8,000 7,614 17,000 13,173 9,000- 5,559-
Voorstellingen 24,000 41,132 45,000 55,800 21,000- 14,668-
Totaal 46,000 64,494 78,000 90,408 32,000- 25,914-

activiteiten te reduceren.

De buskosten voor gezinsactiviteiten en voorstellingen worden momenteel grotendeels door de vereniging gedragen. Gezien de stijgende kosten
van busvervoer kan worden overwogen om deze kosten (gedeeltelijk) door te berekenen aan deelnemers. Een andere mogelijkheid is het aantal

Workshops/Campusactiviteiten/Sport BATEN LASTEN Resultaat
Begroting Realisatie Begroting Realisatie Begroting Realisatie
Workshops 9,000 13,828 19,000 29,329 10,000- 15,501-
Campusactiviteiten 10,000 15,763 30,000 53,350 20,000- 37,588-
Sport 10,000 13,894 12,000 26,523 2,000- 12,629-
Totaal 29,000 43,484 61,000 109,202 32,000- 65,718-

nemen.

Voor de workshops, campusactiviteiten en sportieve activiteiten is er onder de leden steeds meer belangstelling. Voor de workshops en veel
sportieve activiteiten worden met kleine groepen gewerkt. Daarom worden activiteiten vaak herhaald, zodat iedereen de kans krijgt om deel te

De grootste campus-trekkers bij Prometheus zijn de gratis koffiemomenten en lunches. Tijdens de foodtrucklunch in het voorjaar waren meer dan
300 leden aanwezig! Ook de maandelijkse koffiemomenten trekken steeds meer bezoekers, met inmiddels ongeveer 200 deelnemers per maand.
De pubquizzen en bingoavonden trekken per sessie rond de 100 deelnemers.
De deelnemers aan deze activiteiten zijn vrijwel allemaal medewerkers. Met deze activiteiten brengen we de broodnodige ontspanning naar de

Overig _ BATEN __ . LASTEN ___ _Resultaat __
Begroting Realisatie Begroting Realisatie Begroting Realisatie
Soos - - - 18,647 - 18,647-
Pathe Bioscoopvouchers 8,000 6,673 10,000 9,079 2,000- 2,406-
Totaal 8,000 6,673 10,000 27,726 2,000~ 21,053-

Pathe en Kinepolis vouchers nemen af in populariteit. Onze leden kunnen dat nu ook zelf bestellen via Hayfive en hebben dan direct de voucher
binnen. Dat is via onze webshop niet zo en daarom zien we dat er minder vouchers worden verkocht. Aan nieuwe leden geven we ook vouchers
als ze lid worden. De soos is een activiteit die is voortgekomen uit de voormalige dochtervereninging Prometheus Plus en in 2025 als zelfstandige
organisatie is verder gegaan. De lasten voor de SOOS kwamen direct ten baten van het daarvoor geoormerkte budget. Het batig saldo is
overgemaakt naar de nieuwe organisatie en dat is in het resultaat te zien.
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BEGROTING 2025
Over de periode 1 januari 2026 t/m 31 december 2026
Begroting Realisatie Realisatie
2026 2025 2024

BATEN
Programma activiteiten:
Reizen Prometheus 180,000 123,728 225,727
Bus- en dagtochten 14,400 15,748 10,438
Gezinsactiviteiten 33,000 7,614 7,751
Workshops 18,000 13,828 7,831
Campusactiviteiten 30,000 15,763 8,464
Sportactiviteiten 14,000 13,894 3,708
Voorstellingen 38,500 41,132 28,670
Bioscoopkaarten 7,650 6,673 7,830
subtotaal programma activiteiten 335,550 238,378 300,418
Bijdrage TU Delft 50,000 50,000 50,000
Contributie leden 74,000 72,554 69,606
Overige opbrengsten 250 591 449
subtotaal overige baten 124,250 123,146 120,056
Bijzondere baten
Vrijval restant reservering/Sponsoring - - 727
TOTAAL BATEN 459,800 361,524 421,201
LASTEN
Programma activiteiten:
Reizen Prometheus 200,000 135,189 239,853
Bus- en dagtochten 18,000 21,434 12,859
Gezinsactiviteiten 55,000 13,173 16,454
Workshops 30,000 29,329 18,223
Campusactiviteiten(incl. donaties) 50,000 53,350 40,413
Sportactiviteiten 20,000 26,523 10,748
Voorstellingen 55,000 55,800 55,939
Soos - 18,647 2,299
Bioscoopkaarten 8,500 9,079 9,853
subtotaal programma activiteiten 436,500 362,525 406,641
Algemene kosten:
Inval en uitzendkrachten 4,000 - -
Opleidingen/cursussen 2,000 - -
Bank en verzekering 3,500 2,851 4,299
Begeleiderskosten 500 409 -
Klankbordgroep 500 - -
Ledenwerving 750 431 182
Representatie- Promotie - Advertentiekosten 2,500 1,366 2,763
Algemene kosten (kantoorart.etc.) 7,500 7,099 5,313
Ledenadmin & webshop (onderhoud, ontwikkelingen) 6,000 5,391 14,973
Overige 1,000 261 261
Bestuur 4,500 4,430 4,108
subtotaal algemene kosten 32,750 22,238 31,898
Bijzondere lasten/Dotaties reserves - -
TOTAAL LASTEN 469,250 384,763 438,539
SALDO (het saldo komt ten laste/gunste van het vermogen) 9,450- 23,239- 17,338-
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VERSLAG VAN DE KASCOMMISSIE

De kascommissie verklaart dat zij aan de hand van de gebruikelijke methodieken:

a) de administratie
b) de dagafschriften van de banken RABO en ING

c) de betaalde facturen en ontvangstbewijzen

de jaarrekening 2025 en de toelichtingen hierop heeft gecontroleerd en in orde bevonden.

De kascommissie stelt de algemene ledenvergadering voor om het bestuur decharge
te verlenen.

Naam

De heer R.J.A. Blijleven datum: 3/26/26

De heer S.F.J. Flipsen datum: 3/26/26
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ONDERTEKENING DOOR HET BESTUUR

Delft,
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Het bestuur van de P.V. Prometheus:

L. Bovelander
Voorzitter

J.H. van Duijn
Bestuurslid

Ir. U.P. Ouwerkerk
Penningmeester

P.R. Sariri
Bestuurslid

Dr.ir. R.M. de Kruijff
Secretaris

M.M. Overmeer
Bestuurslid



