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Prometheus bestuursverslag 2024-2025

Bestuur

Over het boekjaar 2024 is de bestuurssamenstelling als volgt geweest:

2017 2025 | voorzitter (2017)
2018 2026 | penningmeester (2022)
2024 2027 secretaris (2023)

2024 | 2027

2023 | 202

2022 | 202

Het bestuur komt elke 3 weken bij elkaar om het beleid van de vereniging uit te stippelen en de toekomst veilig
te stellen. Hierbij staat de vraag hoe wij kunnen de TU Delft en de medewerkers het beste kunnen bedienen

voor al ons beleid centraal

Enquéte:

In april 2024 heeft Prometheus een korte enquéte gehouden onder alle leden. Er hebben 215 leden gereageerd.

De volgende vragen zijn toen gesteld:

1. Heb je in het afgelopen jaar deelgenomen aan een Prometheus activiteit? Slechts 8 van de 215 hadden

niet deelgenomen aan een activiteit.

2. Aan welk type activiteiten heb je deelgenomen? Dit was erg divers, waaronder deelname aan
dagtochten, workshops en theater. De kortingsvouchers worden zeer goed afgenomen.

3. Mis je bepaalde activiteiten in het programma aanbod? Verschillende soorten sportactiviteiten mogen
meer worden aangeboden en een scala van diverse andere workshops worden genoemd. Aan de
andere kant zijn er veel reacties dat het activiteiten aanbod al erg divers is.

4. Welke cijfer geef je Prometheus voor de communicatie, het programma aanbod en de algemene
organisatie? Score 1 = laag en 5 = hoog. 6 leden gaven een 3; 64 leden een 4 en 145 leden een 5.
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In memoriam

Wij herdenken onze erevoorzitter Max van der Laan, in januari 2024 overleden, met dankbaarheid. Meer dan
dertig jaar is hij voorzitter geweest van de personeelsvereniging. Hij zocht altijd de verbinding, was aimabel,
integer en toegewijd, met een groot verantwoordelijkheidsgevoel. Een afvaardiging van het bestuur is bij de
uitvaart aanwezig geweest, daarnaast heeft Prometheus namens alle leden een rouwadvertentie in de lokale
krant gezet.

Prometheus 2024 Heidag

Vrijdag 12 april vond de jaarlijks Heidag plaats. In de ochtend kwam het bestuur bijeen in de Social Hub en
hebben ze zowel de lopende zaken, als de plannen voor het komend jaar met elkaar besproken. De begeleiders
en leden van de Klankboardgroep waren voor de middagsessie uitgenodigd.

De thema’s voor de middagsessie waren de nieuwe website en de webshop. John van Duijn en Menno van
Paassen hebben de vragen van de aanwezigen beantwoord en alle opmerkingen en suggesties voor
verbeteringen aan het systeem genoteerd. Later in dit bestuursverslag zal meer informatie over de webshop en
website worden gedeeld.

Na de demonstratie van de website en webshop was het tijd voor een beetje ontspanning. De deelnemers
werden in groepen verdeeld en kregen de uitdaging om uit de Escape room van Delft Escape ontsnappen. De
dag werd gezamenlijk afgesloten met een diner bij Charcoal.

Begeleiders

Het begeleidersteam heeft ook in 2024 heel veel activiteiten mogelijk gemaakt. Zonder de belangeloze inzet
van deze leden is het voor Prometheus zeker niet mogelijk zo’n vol en gevarieerd programma aan te bieden.
Helaas is er in 2024 geen EHBO training georganiseerd voor de begeleiders, maar deze zal in het voorjaar van
2025 worden ingehaald.

Een aantal nieuwe begeleiders hebben helaas het begeleidersteam verlaten, als reden voor vertrek gaven ze
aan dat ze bij nader inzien toch onvoldoende tijd beschikbaar hadden.

Het huidige begeleidersteam (per eind 2024) bestaat uit: Arco van der Broek, Estrella de Zwaluw, Eva Rutten,
Gea du Chatenier, Gisela Wubben, Jetske van der Logt, Laila Kasmi, Laura Bovelander, Marieke Versloot,
Mirjam Meijer, Nathasja Croon; Rebeca Domingo, Rosario Salazar, Vera Scheepens, Miranda Bekkers.

Klankbordgroep

De klankbordgroep is in 2021 opgericht, en voorziet sindsdien het bestuur van advies omtrent zeer
uiteenlopende zaken. Ook dit jaar is de klankbordgroep weer enkele malen bij elkaar gekomen. Er werd onder
anderen gereflecteerd op de nieuwe website, en meerdere ideeén werden aangedragen ter verbetering van de
website.

Daarnaast hebben twee internationale leden zich dit jaar bij onze klankbordgroep aangesloten. Ze kwamen met
een nieuwe blik op het Prometheus activiteitenaanbod, wat erg verfrissend was. Er kwam bijvoorbeeld naar
voren dat de activiteiten zoals de dagtochten naar steden in de buurt en Nederlandse musea die door de
internationale collega’s erg gewaardeerd worden. Daarnaast kwamen ze met de suggestie om ook meer te
doen om internationale collega’s te helpen om de Nederlandse taal machtig te worden, door bijvoorbeeld een
taal café voor beginners op te zetten, een Nederlandse boek club voor beginners, of Nederlandse cultuur
middagen.

Nieuw website & webshop

Afgelopen jaar is de Prometheus-webshop online gegaan. Nog elke dag wordt er verder gewerkt aan de site
en de webshop om het gebruik zo plezierig en efficiént mogelijk te maken.
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In het afgelopen jaar zijn er via de Prometheus-webshop 1.641 bestellingen geplaatst, goed voor in totaal
2.240 verkochte producten. De drukste dag was 21 november 2024, waarop maar liefst 282 artikelen werden
verkocht. Het aanbod blijft groeien, en er wordt continu gewerkt aan verbeteringen om de gebruikerservaring
verder te optimaliseren.

In de top 5 van bestverkochte activiteiten van het afgelopen jaar staan:

1. Lunch je mee? — 139 verkochte items

2. Dagtocht Brugge — 58 orders, goed voor 100 personen

3. Lunch je mee Il — 88 items

4. Koffie vanuit de Piaggio (november) — 82 items

5. Pubquiz december met diner — 87 orders
Communicatie

Elke 2 weken verschijnt PrometheusNieuws, een compacte nieuwsbrief met updates over nieuwe en
aankomende activiteiten. Daarnaast zijn er ook regelmatig prijsvragen om leden te blijven prikkelen en
betrokken te houden. Uit het aantal inschrijvingen direct na publicatie blijkt dat de nieuwsbrief goed wordt
gelezen.

De aangeboden activiteiten in de nieuwsbrief worden gelinkt naar de webshop, waar de activiteit toegelicht
wordt. Prometheus leden kunnen zich na ingelogd te zijn op de website aanmelden voor de activiteiten.

De webshop wordt regelmatig bijgewerkt met informatie over nieuwe activiteiten of uitbreiding van het aantal
beschikbare plaatsen bij de activiteiten. Gaande weg leren we steeds beter om te gaan met de website en
kunnen we zodanig de automatiseren te verbeteren.

De website bevat grotendeels informatie over de vereniging. Hier zijn de reglementen, het privacy statement,
en informatie over het bestuur en de begeleiders te vinden. Behalve op de homepage is de informatie op de
website niet van het karakter dat vaak wijzigt.

Leden

Het netto ledenaantal is ook in 2024 gestegen. In de tabel hieronder is te zien dat het aantal medewerkers leden
stijgt en het aantal gepensioneerde leden afneemt. Steeds vaker kiezen medewerkers die met pensioen gaan
ervoor om het lidmaatschap niet voort te zetten.

Ledenwerving

Ledenwerving is een doorlopende activiteit bij Prometheus. Elke moment dat zich daarvoor leent wordt
aangegrepen om collega’s over Prometheus en de activiteiten en voordelen te vertellen. Zo hebben wij
activiteiten georganiseerd waarbij een lid uitgenodigd wordt een ‘medewerker’ gast mee te nemen in de hoop
dat hij/zij lid wordt.
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Prometheus neemt elk kwartaal deel aan het event Meet the Networks. Tijdens dit event worden alle nieuwe
medewerkers van dat kwartaal welkom geheten op een locatie op de campus en krijgen zij een rondleiding
aangeboden. Het event maakt deel uit van het 100-dagen onboardingsprogramma. Nieuwe medewerkers van
de TU Delft maken hier kennis met de verschillende TU-netwerken die kunnen bijdragen aan het uitbreiden van
hun persoonlijke en professionele netwerk — waaronder Prometheus.

Een flyer (A6 formaat) is gemaakt dat onder de secretariaten wordt verspreid. Door de QR codes te scannen
kunnen collega’s makkelijk informatie over Prometheus vinden en zich in My/HR aanmelden.

Ledenontwikkeling in 2024

Start | Q1 Q2 Q3 Q4
Medewerker 1.5541.595|1.595 | 1.665|1.701
Gepensioneerd | 327 | 318 | 303 | 298 | 293
Buitengewoon 12 12 12 10 10

Campus 46 42 32 30 50
TOTAAL 1.939 (1.967 | 1.942 | 2.003 | 2.054
Verschil 47 29 -25 61 51
Donateurs 24 22 17 11 11

Prometheus Plus

In 2024 zijn de SOOS-activiteiten voortgezet, met de intentie deze onder te brengen als offici€le activiteit binnen
Prometheus. Na zorgvuldig overleg met het voormalige bestuur van Prometheus Plus is echter besloten de
activiteiten in de huidige vorm te behouden en deze per 2025 onder te brengen binnen de Stichting Prometheus
Plus.

Uit de evaluatie is gebleken dat de SOOS-activiteiten een specifieke doelgroep aanspreken. Daarom is ervoor
gekozen om deze activiteiten voort te zetten binnen een aparte stichting. Binnen Prometheus geldt immers het
uitgangspunt dat wij geen activiteiten organiseren voor specifieke doelgroepen, maar dat ieder lid vrij is om deel
te nemen aan alle aangeboden activiteiten.

In 2023 zijn, na de opheffing van Prometheus Plus, de resterende financiéle middelen overgeheveld naar
Prometheus. In goed overleg met het toenmalige bestuur van Prometheus Plus is afgesproken deze middelen
te oormerken als voormalige Prometheus Plus-tegoeden, uitsluitend bestemd voor de ondersteuning van de
SOOS-activiteiten.

Met het onderbrengen van de SOOS-activiteiten in een nieuwe stichting zal het resterende saldo van deze
tegoeden worden overgedragen aan de nieuwe stichting.

Op basis van dit besluit krijgen alle leden van Prometheus die met pensioen gaan of zijn de mogelijkheid om
donateur te worden van de nieuwe stichting en daarmee deel te nemen aan de SOOS-activiteiten. In
Prometheus Nieuws zal worden gewezen op de mogelijkheid tot deelname aan de SOOS van de zelfstandige
Stichting Prometheus Plus.
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Activiteiten 2024

Ook 2024 was een druk verenigingsjaar met veel activiteiten op campus en buiten campus. De wellness
behandelingen, de koffie en lunchmomenten bleken weer razend populair, net als de vele workshops. In
verband met weinig inspiratie waren er minder dagtochten dan in voorgaande jaren. De inspiratie is voor 2025
terug en maandelijks met uitzondering van de zomervakantie worden dagtochten gepland.

In 2024 hebben een groot aantal medewerkers bij de voorbereidingen of tijdens het Sinterklaasfeest geholpen.
Met het begeleiders team en de Sinterklaas vrijwilligers zijn we een dagje naar Stichting jarige Job gegaan om
daar met elkaar verjaardagsdozen in te pakken voor kinderen die anders hun verjaardag niet kunnen vieren.

De TU Delft campus is rookuvrij, helaas is dit niet merkbaar rondom de Aula. Met Prometheusleden en collega’s
hebben we ons steentje bijgedragen aan een schonere campus.

Prometheus gaat regelmatig op reis, om onze voetafdruk enigszins goed te maken worden in Zambia bomen
geplant door de reisorganisatie die de reizen voor Prometheus organiseert. In totaal zijn 2.690 bomen geplant.

Januari Gran Canaria 63 personen = 75,6 ton uitstoot 756 bomen
April New York 48 personen = 103,7 ton uitstoot 1.037 bomen
Oktober Jordanié 39 personen = 50,7 ton uitstoot 507 bomen
December Lissabon 63 personen = 39,1 ton uitstoot 390 bomen

Totaal 2.690 bomen
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